
ДАТА: 07.03.2017 ГОДИНА 
 

ДИРЕКЦИЯ  БЮРО ПО ТРУДА -  ГОРНА ОРЯХОВИЦА 
 

СПРАВКА ЗА СВОБОДНИТЕ РАБОТНИ МЕСТА ЗА ОБЩИНА ГОРНА ОРЯХОВИЦА И 
ОБЩИНА ЛЯСКОВЕЦ 

 
ДЛЪЖНОСТ 

 

 
ОБРАЗОВАНИЕ 

 
БР. 

 
ДОПЪЛНИТ. ИЗИСКВАНИЯ  

 
1.РАБОТНИК ТЕРМИЧНА 
ОБРАБОТКА НА МЕСО 

СРЕДНО 1  

2.РАБОТНИК 
ФОРМОВАНЕ НА 
ХРАНИТЕЛНИ 
ПРОДУКТИ 

СРЕДНО 1 . 

3. РАБОТНИК 
ОБЕЗКОСТЯВАНЕ 
 

СРЕДНО  2  

4. ПРОДАВАЧ РАЗНОСНА 
ТЪРГОВИЯ 
 

СРЕДНО 2 ШОФЬОР КАТЕГОРИЯ – В 

5.РАБОТНИК 
ОЗЕЛЕНЯВАНЕ 
 

 1 ШОФЬОР КАТЕГОРИЯ – В 

6.ИНЖЕНЕР, 
ЕЛЕКТРОННИ 
ИНСТРУМЕНТИ И 
ПРИБОРИ 
 

ВИСШЕ,ЕЛЕКТРО
НИКА 

3 ТРУДОВ СТАЖ 3 ГОДИНИ, 
АНГЛИЙСКИ ЕЗИК,РАБОТА С 
ПРОГРАМИ –PROTEUS ISIS 
PROFESIONAL,IMAGE GRAFT CFOR 
MSP4B0, С ТЕЛК 50% И НАД 50% 

7.НАСТРОЙЧИК РОБОТ 
 

ВИСШЕ, 
ЕЛЕКТРОНИКА 

1 ТРУДОВ СТАЖ 3 ГОДИНИ, 
АНГЛИЙСКИ ЕЗИК,РАБОТА С 
ПРОГРАМИ –PROTEUS ISIS 
PROFESIONAL,IMAGE GRAFT CFOR 
MSP4B0, С ТЕЛК 50% И НАД 50% 

8.ШИВАЧ 
 

СРЕДНО      2  

9.МЕХАНИК 
ПРОМИШЛЕНО 
ОБОРУДВАНЕ 
 

СРЕДНО 4  

10. МАШИНЕН 
ОПЕРАТОР МОНТАЖЕН 
КОНВЕЙР 

ОСНОВНО, 
СРЕДНО 

9  

11.МАШИНЕН ОПЕРАТОР 
МЕТАЛООБРАБОТВАЩИ 
МАШИНИ 

СРЕДНО 1  

12.СТРУГАР 
 

СРЕДНО 3  

13.ФРЕЗИСТ СРЕДНО 2  

14.ШЛАЙФИСТ СРЕДНО 1  

15.ОПЕРАТОР ПРЕСА ЗА 
МЕТАЛ 

СРЕДНО 10  



16.ЕЛЕКТРОМОНТЬОР СРЕДНО, 
СИЛНОТОКОВА 
СПЕЦИАЛНОСТ 

4  

17.ИНЖЕНЕР 
КОНСТРУКТОР 

ВИСШЕ , 
МАШИНОСТРОЕ
НЕ 

4  

18.ЛОГОПЕД ВИСШЕ, 
ЛОГОПЕД 

1  

19.РЕХАБИЛИТАТОР ВИСШЕ, 
РЕХАБИЛИТА 
ЦИЯ, 
КИНЕЗИТЕРА 
ПИЯ 

1  

20. ГРОБАР ОСНОВНО 1 ШОФЬОР КАТ.В 

21. МОНТЬОР 
ПРОМИШЛЕНО 
ОБОРУДВАНЕ 

ВИСШЕ, 
ТЕЛЕКОМУНИКА
ЦИИ 

     1   ПРОФЕСИОНАЛЕН ОПИТ 20 
ГОДИНИ, ВЛАДЕЕНЕ НА РУСКИ 
ЕЗИК 

22. ДЪРВОДЕЛЕЦ СРЕДНО,ДЪРВО 
ДЕЛСТВО 

1 БЕЗРАБОТНО ЛИЦЕ С ТЕЛК50% И 
НАД 50%,ПРОФЕСИОНАЛЕН ОПИТ 
ПО СПЕЦИАЛНОСТТА НАД 5 
ГОДИНИ 

23. ШИВАЧ СРЕДНО ,ШИВАЧ 5 БЕЗРАБОТНО ЛИЦЕ С ТЕЛК50% И 
НАД 50%,ПРОФЕСИОНАЛЕН ОПИТ 
ПО СПЕЦИАЛНОСТТА НАД 2 
ГОДИНИ 

24.ГЛАДАЧ  1 БЕЗРАБОТНО ЛИЦЕ С 
РЕГИСТРАЦИЯ НАД 12 МЕСЕЦА 

25.РАБОТНИК 
СЛАДКАРСКО 
ПРОИЗВОДСТВО 

СРЕДНО, 
ХРАНИТЕЛНО 
ВКУСОВА 
ПРОМИШ 
ЛЕНОСТ 

1 БЕЗРАБОТНО ЛИЦЕ С ТЕЛК50% И 
НАД 50%,ПРОФЕСИОНАЛЕН ОПИТ 
ПО СПЕЦИАЛНОСТТА НАД 5 
ГОДИНИ 

26.ОБЩ РАБОТНИК 
ПРОМИШЛЕНОСТТА 

СРЕДНО, 
ХРАНИТЕЛНО 
ВКУСОВА 
ПРОМИШ 
ЛЕНОСТ 

2 БЕЗРАБОТНО ЛИЦЕ С ТЕЛК50% И 
НАД 50%,ПРОФЕСИОНАЛЕН ОПИТ 
ПО СПЕЦИАЛНОСТТА НАД 5 
ГОДИНИ 

27.СТРОИТЕЛЕН ТЕХНИК ВИСШЕ, СРЕДНО 
СТРОИТЕЛНО 

1 БЕЗРАБОТНО ЛИЦЕ С ТЕЛК50% И 
НАД 50%, 

28.ОПЕРАТОР ПРЕСА ЗА 
МЕТАЛ 

СРЕДНО 1  

29. СТРУГАР СРЕДНО 2  

30. РАБОТНИК 
СТРОИТЕЛСТВО 

 2 ПРОФЕСИОНАЛЕН ОПИТ – 
САНИРАНЕ НА СГРАДИ 

31. ШИВАЧ СРЕДНО 
ПРОФЕСИОНАЛ 
НО ЗА ШИВАЧ 

16 БЕЗРАБОТНО ЛИЦЕ С ТЕЛК50% И 
НАД 50%, 

32.РАБОТНИК 
СЛАДКАРСКО 
ПРОИЗВОДСТВО 

СРЕДНО 30  
 
 

33. МЕХАНИК СРЕДНО, ВИСШЕ 
ТЕХНИЧЕСКО 

1 ШОФЬОР КАТ. В 



34.ЕЛЕКТРОНЧИК – 
СПЕЦИАЛИСТ ПО КИП И 
АВТОМАТИКА 

СРЕДНО, ВИСШЕ 
ТЕХНИЧЕСКО 

1 ШОФЬОР КАТ. В 

35.УЧИТЕЛ ВИСШЕ, 
ПЕДАГОГИЧЕ 
СКО 

1  

36.УЧИТЕЛ ПО 
БЪЛГАРСКИ ЕЗИК И 
ФИЗИЧЕСКО 
ВЪЗПИТАНИЕ И СПОРТ 

ВИСШЕ. 
БЪЛГАРСКА 
ФИЛОЛОГИЯ И 
ФВС 

1  

37.ОБЩ РАБОТНИК 
ПРОМИШЛЕНОСТТА 

СРЕДНО 3  

    

. 
СПРАВКА ЗА СВОБОДНИТЕ РАБОТНИ МЕСТА ЗА ОБЩИНА ГОРНА ОРЯХОВИЦА И 
ОБЩИНА ЛЯСКОВЕЦ ПО СХЕМА “ОБУЧЕНИЕ И ЗАЕТОСТ ЗА МЛАДИТЕ ХОРА” 

 
1.ОБЩ РАБОТНИК  13 БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ ДО 29 

ГОДИНИ ВКЛЮЧИТЕЛНО 
2.СПЕЦИАЛИСТ С 
КОНТРОЛНИ ФУНКЦИИ 

СРЕДНО 2 БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ ДО 29 
ГОДИНИ ВКЛЮЧИТЕЛНО 

3.ПРОДАВАЧ 
КОНСУЛТАНТ  

СРЕДНО 2 БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ ДО 29 
ГОДИНИ ВКЛЮЧИТЕЛНО 

4.ОБЩ РАБОТНИК  3 БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ ДО 29 
ГОДИНИ ВКЛЮЧИТЕЛНО 

5.СТАЖАНТ 
СПЕЦИАЛИСТ 
СОЦИАЛНИ ДЕЙНОСТИ 

ВИСШЕ 2 БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ ДО 29 
ГОДИНИ ВКЛЮЧИТЕЛНО 

6.ПОРТИЕР  4 БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ ДО 29 
ГОДИНИ ВКЛЮЧИТЕЛНО 

СПРАВКИ В СТАЯ  205, 206, 208, 210 на БЮРО ПО ТРУДА – ГОРНА ОРЯХОВИЦА И 
СТАЯ 1 ФИЛИАЛ СТРАЖИЦА 
 

. 
СПРАВКА ЗА СВОБОДНИТЕ РАБОТНИ МЕСТА ОБЯВЕНИ В ОБЩИНА 

СТРАЖИЦА 
 

1.МАШИНЕН ОПЕРАТОР 
ПРОИЗВОДСТВО НА 
КАРТОНЕНИ ИЗДЕЛИЯ 

 2  

2. ОПЕРАТОР ПО 
ОБСЛУЖВАНЕ НА 
БОЙНИ ПРИПАСИ И 
СПЕЦИАЛНИ 
ПИРОТЕХНИЧЕСКИ 
СРЕДСТВА 

СРЕДНО 4  

3. ОБСЛУЖВАЩ 
РАБОТНИК 
ПРОМИШЛЕНО 
ПРОИЗВОДСТВО 

СРЕДНО 2  

 
 
 



 
 

СПРАВКА ЗА СВОБОДНИТЕ РАБОТНИ МЕСТА ЗА ОБЩИНА СТРАЖИЦА ПО 
СХЕМА “ОБУЧЕНИЕ И ЗАЕТОСТ ЗА МЛАДИТЕ ХОРА” 

 
1. РАБОТНИК 
ОЗЕЛЕНЯВАНЕ 

 4 БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ ДО 
29 ГОДИНИ ВКЛЮЧИТЕЛНО 

2.ЧИСТАЧ/ХИГИЕНИСТ  2 БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ ДО 
29 ГОДИНИ ВКЛЮЧИТЕЛНО 

3.РАБОТНИК 
ПОДДРЪЖКА НА 
ПЪТИЩА  

 4 БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ ДО 
29 ГОДИНИ ВКЛЮЧИТЕЛНО 

4.БАРМАН СРЕДНО 1 БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ ДО 
29 ГОДИНИ ВКЛЮЧИТЕЛНО 

5.СЕРВИТЬОР  СРЕДНО 1 БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ ДО 
29 ГОДИНИ ВКЛЮЧИТЕЛНО 

6.ЧИСТАЧ-ХИГИЕНИСТ  3 БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ ДО 
29 ГОДИНИ ВКЛЮЧИТЕЛНО 

7.МАШИНЕН ОПЕРАТОР 
ПРОИЗВОДСТВО НА 
ЗАХАРНИ ИЗДЕЛИЯ 

СРЕДНО 2 БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ ДО 
29 ГОДИНИ ВКЛЮЧИТЕЛНО 

 
 
СПРАВКИ В СТАЯ  205, 206, 208, 210 на БЮРО ПО ТРУДА – ГОРНА ОРЯХОВИЦА И 
СТАЯ  1  ФИЛИАЛ ГРАД СТРАЖИЦА 
СВОБОДНИ РАБОТНИ МЕСТА  ОБСЛУЖВАНИ ИЗВЪН ТЕРИТОРИЯТА НА 

БЮРО ПО ТРУДА  ГОРНА ОРЯХОВИЦА 
 

 
ДЛЪЖНОСТ 

 

 
ОБРАЗОВАНИЕ 

 
БР. 

 
ДОПЪЛНИТ. 
ИЗИСКВАНИЯ  

 
1.ФРЕЗИСТ СРЕДНО 3  

2.СТРУГАР СРЕДНО  3  

3.ОПЕРАТОР 
НАСТРОЙЧИК ХОНИНГ 
МАШИНА 

СРЕДНО 1  

4.МАШИНЕН ОПЕРАТОР 
ММ МАШИНИ С ЦПУ 

СРЕДНО 6  

5.БОЯДЖИЯ 
ПРОМИШЛЕНИ 
ИЗДЕЛИЯ 

СРЕДНО 2  

6.ШИВАЧ ОСНОВНО, 
СРЕДНО 

10  

7.ОБЩ РАБОТНИК  10  

8.ШОФЬОР НА 
ТЕЖКОТОВАРЕН 
АВТОМОБИЛ 

 3 ШОФЬОР КАТЕГОРИЯ  С,  
5 ГОДИНИ ТРУДОВ СТАЖ 

9. ЕЛЕКТРОТЕХНИЦИ СРЕДНО, 
ЕЛЕКТРОТЕХ 
НИКА 

3 ТРУДОВ СТАЖ 1 ГОДИНА 



10.ЕНЕРГЕТИК СРЕДНО, 
ЕЛЕКТРОТЕХ 
НИКА 

1 ТРУДОВ СТАЖ 5 ГОДИНИ 

11.САЛОНЕН 
УПРАВИТЕЛ 

СРЕДНО, ВИСШЕ, 
ТУРИЗЪМ ИЛИ 
МЕНИДЖМЪНТ 

1 3 ГОДИНИ ОПИТ В 
СФЕРАТА НА 
ХОТЕЛИЕРСТВОТО И 
РЕСТОРАНТЬОРСТВОТО, 
АНГЛИЙСКИ ИЛИ НЕМСКИ 
ЕЗИК 

12. БРИГАДИР 
СЕРВИТЬОР 

 2 3 ГОДИНИ ОПИТ В 
РЕСТОРАНТЬОРСТВОТО 

13.СЕРВИТЬОР  10 1 ГОДИНИ ОПИТ В 
РЕСТОРАНТЬОРСТВОТО 

14.ПОМОЩНИК 
СЕРВИТЬОР 

 6  

15.БАРМАН  5 1 ГОДИНИ ОПИТ В 
РЕСТОРАНТЬОРСТВОТО, 
АНГЛИЙСКИ ЕЗИК 

16.ПОМОЩНИК БАРМАН  4  

17.МАШИНЕН ОПЕРАТОР 
В ШЕВНОТО 
ПРОИЗВОДСТВО 

СРЕДНО 3 ПО СХЕМА “ОБУЧЕНИЕ И 
ЗАЕТОСТ”, БЕЗРАБОТНИ 
ЛИЦА ОТ НЯКОЯ ОТ 
ПРИОРИТЕТНИТЕ ЦЕЛЕВИ 
ГРУПИ:  
-С ОСНОВНО ИЛИ ПО 
НИСКО ОБРАЗОВАНИЕ; 
-ПРОДЪЛЖИТЕЛНО 
БЕЗРАБОТНИ ЛИЦА С 
РЕГИСТРАЦИЯ НАД 1 
ГОДИНА В ДБТ; 
- БЕЗРАБОТНИ НА ВЪЗРАСТ 
НАД 54 ГОДИНИ 

18.СЕРВИТЬОРИ  СРЕДНО 20  

19. ПОМОЩНИК 
СЕРВИТЬОР 

СЛЕДНО 20  

20. ГОТВАЧ СРЕДНО 12 ТРУДОВ СТАЖ  

21. КАМЕРИЕР ПЕРАЛНО 
СТОПАНСТВО 

СРЕДНО 10  

22.КАМЕРИЕР СРЕДНО 15  
 

23.ВАЛЕ ПЕРАЛНО 
СТОПАНСТВО 

СРЕДНО 4  

24.ОТГОВОРНИК МИНИ 
БАР 

СРЕДНО 4  

25.ЧИСТАЧКА ОСНОВНО 1 ПО СХЕМА “ОБУЧЕНИЕ И 
ЗАЕТОСТ”, БЕЗРАБОТНИ 
ЛИЦА ОТ НЯКОЯ ОТ 
ПРИОРИТЕТНИТЕ ЦЕЛЕВИ 
ГРУПИ:  
-С ОСНОВНО ИЛИ ПО 
НИСКО ОБРАЗОВАНИЕ; 



-ПРОДЪЛЖИТЕЛНО 
БЕЗРАБОТНИ ЛИЦА С 
РЕГИСТРАЦИЯ НАД 1 
ГОДИНА В ДБТ; 
- БЕЗРАБОТНИ НА ВЪЗРАСТ 
НАД 54 ГОДИНИ 

СПРАВКИ В СТАЯ  205, 206, 208, 210 на БЮРО ПО ТРУДА – ГОРНА ОРЯХОВИЦА И 
СТАЯ 1 ФИЛИАЛ СТРАЖИЦА 



Бюрото по труда приема заявления за обучения 

 

Бюрото по труда в град Горна Оряховица започва прием на заявления на безработни 
лица за включване в обучение за придобиване на професионална квалификация и 
ключови компетентности.  

Безработните лица, които искат да се обучат и да си намерят работа, могат да 
подадат заявления в бюрото по труда за обучение по професиите: 

- „Работник в озеленяването” – общо 120 лица; 
- „Помощник - възпитател” – общо 28 лица; 

Участниците ще преминат и обучение за придобиване на ключови 
компетентности по „Обществени и граждански компетентности“ на тема „Работа в 
екип“.  

Кандидатите трябва да са регистрирани в бюрото по труда лица, попадащи в една от 
следните групи: 

 Безработни младежи до 29г.; 

 Безработни лица над 50 годишна възраст; 

За обученията могат да кандидатстват и нерегистрирани в бюрото по труда лица, 
които не работят и не учат. Тези лица могат да подадат заявление след регистрация 
в дирекция „Бюро по труда”. 

Курсовете ще се проведат в периода март – май и ще са с продължителност 42 
работни дни. По време на обучението на курсистите ще бъде изплащана стипендия в 
размер на 8 лв. за всеки присъствен ден, както и транспортни разходи за тези лица, 
които живеят в населено място извън мястото на провеждане на обучението. 

Обученията са финансирани със средства от Държавния бюджет по проект „Шанс за 
работа – 2017”, реализиран от Агенцията по заетостта в партньорство с КНСБ. В 

рамките на проекта на минимум 40% от обучените лица ще бъде предложена работа по 
придобитата професия.  

Необходимо е безработните да представят копие на документ за завършен клас или 
степен на образование. Информация за сроковете за подаване на заявления за 
обучение за различните курсове може да получите в стаи 205, 206, 208 и 210. 
 



Бюрото по труда приема заявления за обучения 

 
Бюрото по труда в град Горна Оряховица започва прием на заявления на безработни 
лица за включване в обучение за придобиване на професионална квалификация и 
ключови компетентности.  

Безработните лица, които искат да се обучат и да си намерят работа, могат да 
подадат заявления в бюрото по труда за обучение по професия: 

- „Хлебар – сладкар” – общо 16 лица; 

Участниците ще преминат и обучение за придобиване на ключови 
компетентности по „Инициативност и предприемачество“ на тема „Изграждане на 
ефективни стратегии за по-добра професионална реализация“.  

Кандидатите трябва да са регистрирани в бюрото по труда лица, попадащи в една от 
следните групи: 
 Безработни младежи до 29г.; 
 Продължително безработни лица; 
 Безработни лица над 50 годишна възраст; 
 Безработни без професия, без квалификация или с нетърсена на пазара на 

труда професионална квалификация; 
 Безработни с трайни увреждания; 

 

За обученията могат да кандидатстват и нерегистрирани в бюрото по труда лица, 
които не работят и не учат. Тези лица могат да подадат заявление след регистрация 
в дирекция „Бюро по труда” в гр. Горна Оряховица или във филиала към нея в гр. 
Стражица 

Курсът ще се проведат в периода март – май ще стартира от 15.03.2017г. По време 
на обучението на курсистите ще бъде изплащана стипендия в размер на 8 лв. за 
всеки присъствен ден, както и транспортни разходи за тези, които живеят в 
населено място извън град Горна Оряховица. 

Обученията са финансирани със средства от Държавния бюджет по проект 
„ХОРИЗОНТИ 2”, реализиран от Агенцията по заетостта в партньорство с КТ 
„Подкрепа”. В рамките на проекта на минимум 40% от обучените лица ще бъде 
предложена работа по придобитата професия.  

Необходимо е безработните да представят копие на документ за завършен клас или 
степен на образование. Срокът за подаване на заявления за обучение е до 
14.03.2017г. Допълнителна информация може да получите в стаи 205, 206, 208 и 
210. 
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